
 

 

Bogota, 16 de marzo de 2026 
Carta No. 1, Junta Directiva 2026- 2028 

 
 
 
Estimados Bartolinos y Bartolinas, 
 
Reciban un cordial saludo de parte de toda la Junta Directiva 2026–2028, agradeciéndoles el voto de confianza que 
nos han otorgado para liderar nuestra asociación durante los próximos dos años. 
 
Esta junta trabajará con gran motivación para poner en práctica la nueva visión de ASIA presentada en la pasada 
Asamblea del 7 de marzo, estructurada alrededor de cinco objetivos: integración, solidaridad, trascendencia de los 
exalumnos, reconocimiento y sostenibilidad. 
 
En su primera reunión, realizada el 11 de marzo, eligió su cuadro directivo, el cual les presento.  
 

Rol Miembro de Junta 
Presidente Diego Dorado 
Vicepresidente Andrés Ardila 
Tesorero Ricardo Cristo 
Secretaria General Hernan Marulanda 

 
Esta tuvo la generosidad de confiarme la presidencia de la Asociación. Asumo este rol con humildad y con espíritu 
de servicio, con un objetivo claro: crear las condiciones para que, en 2028, cuando se elija una nueva junta —y a la 
cual no podré presentarme por motivos estatutarios— alguno de los actuales miembros pueda asumir la presidencia 
y garantizar la continuidad de las iniciativas que impulsemos desde ASIA.  
 
Aunque aún estamos en el proceso de recibir formalmente la asociación de manos de la junta anterior, quisiera 
compartir algunas de las primeras acciones que hemos decidido iniciar: 
 
• Acompañamiento a la celebración de quinquenios. 

La directora ejecutiva, Johanna Moreno, pondrá al servicio de cada generación el apoyo logístico y administrativo 
necesario para la organización de los quinquenios. Sabemos cuánto valoramos reencontrarnos con nuestros 
hermanos de vida, y creemos que ASIA debe facilitar y acompañar estos espacios de encuentro. 
 

• Servicios para los asociados. 
La motivación para ser miembro activo de ASIA no debería limitarse únicamente al vínculo bartolino. La 
asociación debe convertirse también en un espacio que ofrezca valor para sus miembros. En ese sentido, la 
Dirección Ejecutiva ya trabaja en la identificación de nuevos convenios y en la reactivación de algunos que 
existieron en el pasado. Los invitamos a compartir ideas de servicios que puedan ser útiles para la comunidad 
bartolina, e incluso a que sus empresas puedan sumarse a estas iniciativas. 
 

• Vocación social. 
Es cierto que nuestras obras sociales han sido limitadas en los últimos años y que en ocasiones hemos debatido 
sobre su pertinencia. Sin embargo, creemos que no podemos descuidar esta dimensión. Retomaremos la 
presencia en nuestro Jardín, acompañaremos los avances del programa de lucha contra la pobreza y buscaremos 
reactivar el Hub de Filantropía. Para ello, queremos invitar a todos los bartolinos y bartolinas a compartir las 
causas sociales en las que les gustaría participar. La idea es construir un portafolio de iniciativas sociales que 
permita que cada uno pueda vincularse según sus intereses. 
 

• Bartolinos en el extranjero. 



 

 

Hoy muchos de nosotros viven o han vivido fuera del país, y con frecuencia no sabemos si tenemos cerca a 
algún compañero. Queremos identificar y contactar a los bartolinos y bartolinas que viven en el exterior y 
promover redes de apoyo entre nosotros. Pocas cosas son tan reconfortantes como encontrarse en una ciudad 
lejana con alguien que compartió nuestra infancia. 

 
Sabemos que surgirán muchas más ideas. Ese es justamente el espíritu de esta junta y de ASIA: estar presentes para 
acompañar a cada bartolino y bartolina a lo largo de su camino. 
 
Para lograrlo, también debemos fortalecer la estructura administrativa de la asociación. No podemos aspirar a una 
ASIA dinámica si mantenemos una capacidad operativa limitada. 
 
Por esta razón, considerando la visión presentada en la asamblea y las restricciones financieras actuales, hemos 
propuesto la creación de un Fondo Voluntario Temporal, orientado a resultados, que permita financiar durante un 
período determinado un equipo de trabajo adecuado para la asociación. La idea es que este esfuerzo inicial genere 
las condiciones para la autosostenibilidad futura tanto del equipo como de ASIA. 
 
En los próximos días presentaremos a consideración de toda la propuesta detallada de este fondo: su funcionamiento, 
el uso de los recursos y los indicadores de seguimiento que permitirán asegurar transparencia y resultados. 
 
Así mismo les presento la conformación de los nuevos comités: 
 

• Comité de Eventos: Camilo Gomez, Andres Ardila, Daniel Campuzano, Daniel Londoño 
 
• Comité de Comunicaciones, Andres Ardila, Rodrigo Ortega, Guillermo Benites (Invitado), Hernan 

Marulanda y Santiago Gomez de la empresa Green. 
 
• Comité Tienda: Camilo Gomez, Ricardo Cristo. 
 
• Comité Financiero: Pedro Benites, Luz Amparo Sanchez (contadora), Luis Enrique Arias (Revisor Fiscal), 

Ricardo Cristo, Alejandro Torres, Daniel Campuzano y Juan Carlos Pla. 
 
• Comité Social: Diego Dorado, Hernan Marulanda 

 
Reiteramos nuestro agradecimiento por la confianza depositada en esta junta. Estamos a disposición de todos y cada 
uno de los bartolinos y bartolinas para construir, entre todos, una asociación cada vez más fuerte y cercana. 
 
 
Un cordial saludo, 
 
 
 
 
DIEGO DORADO 
Presidente 
ASIA 2026–2028 
 
 


